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Droga zawodowa mojego dziecka. Materiaty
informacyjne dla rodzicow.

»Najlepszym miejscem pod stoncem na ziemi jest dom, w ktérym
dzieciom dano prawo dokonywania wyboréw mogacych przygotowac
je do odpowiedzialnych decyzji w przysztosci.”

(G. Mac Donald)

Szkota podstawowa, gimnazjum, szkota ponadgimnazjalna to miejsca i czas, kiedy uczniowie rozwijaj swoje
umiejetnosci i zdolnosci, zdobywaja wiedze z réznych dziedzin nauki oraz poznajag $wiat zawodéw. Na kazdym etapie
edukacji moga podja¢ decyzje, kim chca by¢ w przysztosci, jaki zawdd wykonywaé, gdzie pracowac. Wielu uczniéw nie
wie jaki zawdd wybra¢ dla siebie. Zwtaszcza na poczatkowych etapach nauki. W gimnazjum nie wszyscy myslg o tym,
czym bedg sie zawodowo zajmowac w przysztosci. Czesto nawet i starsi uczniowie nie zaprzataja sobie mysli ,tym
problemem”, odktadaja na pdzniej decyzje o wyborze zawodu, nie zastanawiajg sie nad tym, co beda robili w
najblizszej przysztosci. Bardzo wazna jest rola Rodzicdw w poszukiwaniu i odkrywaniu najlepszej drogi zawodowe;.

Jak wiec poméc swojemu dziecku w planowaniu dalszej kariery szkolnej i zawodowe;j?

Co doradzi¢ dziecku w tak skomplikowanej, szybko zmieniajgcej sie rzeczywistosci, jak ta, w ktérej zyjemy? Do
rozwigzania tego problemu trzeba podejs¢ w sposéb przemyslany. Najgorszym rozwigzaniem bytoby powiedzenie
swojemu dziecku - "zréb co chcesz, to twdj wybdr, to twoja przysztos¢". Dlatego nalezy zrobi¢ wszystko, aby jako
Rodzic - doradza¢ swojemu dziecku profesjonalnie. Rodzice przyjmuja najczesciej jedna z trzech postaw:

Rodzic dyrektywny - wychodzi z zatozenia, ze z racji swojego wieku, wiedzy i doswiadczenia wie najlepiej co bedzie
dobre dla jego dziecka. Sam wybiera szkole i zawdd, ktéry w jego odczuciu zapewni przysztos¢ latorosli. Taka postawa
niesie jednak za sobg duze niebezpieczenstwo, bowiem nie uwzglednia potrzeb, mozliwosci i zainteresowan dziecka.
Czesto rodzic w takiej sytuacji prébuje zrealizowa¢ swoje niespetnione plany i zamierzenia, ktére niekoniecznie musza
odpowiadac¢ dziecku. Efektem takiej decyzji moze by¢ w przysztosci niezadowolenie z obranej drogi zawodowej lub
niepowodzenie w sprostaniu wymaganiom stawianym przez szkote. Dochodzi wéwczas do sytuacji, kiedy mtody
cztowiek zmienia szkote lub w trakcie kariery zawodowej zmienia profesje.

Rodzic liberalny - to postawa wyrazajgca przekonanie, ze dziecko jest na tyle dojrzate, ze samo powinno wybrac
szkole i zawdd, rodzic nie wtraca sie do decyzji, nie angazuje w te sytuacje. Efekt jest taki, ze mtody cztowiek czuje sie
osamotniony, zagubiony, czesto brakuje mu informacji, zeby samemu zdecydowa¢, ktéra drogg dalej pdjsc.
Podejmowanie decyzji, zwtaszcza waznej zyciowo wigze sie z ogromnym napieciem, czesto trudnym do wytrzymania.
Czujac to napiecie mtody cztowiek podejmuje jakakolwiek decyzje, czesto nie analizujac i nie uwzgledniajac réznych
przestanek tylko dlatego, zeby obnizy¢ napiecie. Czeste s woéwczas przypadkowe, nietrafione wybory, ktére skutkuja
zmiana szkoty, a czasem przerwaniem edukacji.

Rodzic partner - to rodzic, ktéry towarzyszy swojemu dziecku w procesie decyzyjnym, ale nie narzuca swojej woli.
Pomaga w zebraniu potrzebnych informacji, przeanalizowaniu sytuacji, korzystajac ze swojej wiedzy i doswiadczenia
zwraca uwage na rézne aspekty sprawy. Dzieki takiemu wsparciu mtody cztowiek ma szanse podja¢ optymalng ale tez
autonomiczng decyzje. Wybor odpowiedniej szkoty ponadgimnazjalnej lub kierunku studiéw, nie jest rzecza tatwg. To
wtasnie od postawy rodzicéw, ich przygotowania, wypetniania swoich obowigzkdéw w duzej mierze zalezy droga
zyciowa dziecka, wybér szkoty czy tez zaniechanie dalszego ksztatcenia sie.

Co nalezy brac¢ pod uwage przy wyborze zawodu i szkoty?

Rézne zawody i kierunki ksztatcenia stawiaja odmienne wymagania, zaréwno pod wzgledem psychicznym, fizycznym i
spotecznym. Dlatego aby wybor byt jak najbardziej satysfakcjonujacy Rodzice powinni rozwazy¢ nastepujace czynniki:

- stan zdrowia dziecka
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Przy wyborze konieczne jest ustalenie czy ogdiny stan zdrowia dziecka i jego rozwéj pozwoli sprosta¢ wymaganiom
zawodu. Elektromonterowi i zegarmistrzowi potrzebny jest dobry wzrok, a zdrowe nogi powinien mie¢ lekarz, dentysta,
ekspedient, tokarz. Przy sktonnosciach do uczulen skéry wykluczona jest praca w zawodzie fryzjer. O tym, czy stan
fizyczny, stopien sprawnosci, sktonnos¢ do choréb sg przeciwwskazaniem do zawodu, moze decydowac tylko lekarz.

- umiejetnosci i zdolnosci

Umiejetnos¢ jest tym, co dziecko potrafi robi¢. Zdolnos¢ to mozliwos¢ szybkiego zdobycia umiejetnosci. Bardziej
prawdopodobny jest sukces i powodzenie w pracy do ktérej potrzebne sg umiejetnosci, ktdére juz sie posiada lub
uzdolnienia, dzieki ktérym mozna je zdobyé. W réznych zawodach potrzebne sg rozmaite umiejetnosci, np. raz trzeba
umiec¢ obstugiwa¢ komputer, gdzie indziej opiekowad sie chorymi.

- zainteresowania dziecka

Rézne zainteresowania moga prowadzi¢ do wyboru drogi zawodowej, dlatego warto obserwowac jak dziecko spedza
wiekszos¢ czasu?, czy niektére rzeczy pociagaja je bardziej niz inne?, czym sie interesuje?, co lubi robi¢?, czego jest
ciekawe?, jakie programy telewizyjne oglada?, co lubi czytac?. Ludzie bardziej lubig prace, gdy jest ona zgodna z ich
zainteresowaniami, moga wykorzystywac¢ wiedze, ktéra zdobyli, rozwijajac swoje zainteresowania. Rola zainteresowan
w pbézniejszej pracy jest bardzo duza. Ci, ktérzy swej pracy nie lubia, wykonuja ja niechetnie, sa rozzaleni, nudzg sie.
Ci natomiast, ktérzy wybrali zawdd zgodnie z zamitowaniem, wykonujg go z pasjg, sa dobrymi pracownikami, a
wykonywane zajecie ich uszczesliwia.

- temperament i cechy charakteru

Temperament obejmuje przede wszystkim zycie emocjonalne, uczucia cztowieka, jego ruchy, mimike, gesty. Chodzi
tu o takie cechy, jak: sita reakcji, jej szybkos¢, trwatos¢ i gtéwne przejawy. Cechy temperamentu majg duze znaczenie
przy wyborze zawodu. Uczniowi ruchliwemu nie doradzimy np. zawodu montera, zegarmistrza, chemika czy kreslarza.
W zawodach tych dobrze beda sie czuty osoby spokojne, lubigce cisze, cierpliwe, staranne. Uczniowie lubigcy ruch,
zmiane, towarzystwo ludzi, bedg zadowoleni z zawodu ekspedientki, ksiegowego, pielegniarki. Jednostki
nieopanowane, sktonne do wybuchu i ztosci, nie powinny wybiera¢ pracy, w ktérej ma sie do czynienia z ludZmi (np.
kelner), a zwtaszcza z chorymi (pielegniarka), czy dzie¢mi (nauczyciel, wychowawczyni przedszkola). "Zimnej krwi",
rozwagi, szybkiego refleksu wymaga praca maszynisty kolejowego czy kierowcy samochodowego. Réwniez i cechy
charakteru maja duze znaczenie przy wyborze zawodu. Tak wiec recepcjonistka w hotelu, w przychodni lekarskiej,
kelner nie powinni by¢ opryskliwi, niecierpliwi. Do zawodu lekarza, nauczyciela, pielegniarki nie nadaja sie osoby
egoistyczne, oschte.

- perspektywy zatrudnienia

Przy podejmowaniu decyzji zawodowej warto zainteresowac sie jeszcze perspektywa zatrudnienia po ukohczeniu
szkoty. W tym celu warto poszukac informacji czy wybrany zawdéd nalezy do grupy zawoddéw na ktére jest
zapotrzebowanie na rynku pracy czy nalezy do grupy nadwyzkowych zawoddéw.

Pojawia sie zatem pytanie: Jak wspomdc swoje dziecko w podjeciu decyzji o dalszej drodze zawodowe;j?
1.Przede wszystkim rozmawiac z dzieckiem, przy kazdej okazji, o wyborze szkoty i zawodu, nie tylko w ostatnim
okresie poprzedzajacym wybor.

2.Dostarcza¢ informacje o zawodach, rynku pracy. Aranzowa¢ spotkania ze swoimi znajomymi -reprezentantami
réznych profes;ji.

3.Urealnia¢ samoocene, ktéra w okresie dojrzewania jest bardzo zmienna.
4.W sytuacjach trudnych korzystac z ustug profesjonalnych doradcéw zawodowych.

Rodzicu, jestes pierwszym doradca swojego dziecka w przeréznych sprawach dnia codziennego, zatem
sprobuj takze wesprzec go w wyborze szkoty ponadgimnazjalnej i zawodu.

Cho¢ towarzyszysz mu na co dzien, mozesz zapyta¢ niepewnie: Co moge zrobi¢? Jak moge poméc? Rodzicu, przede
wszystkim mozesz:
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. zaobserwowad, jakie czynnosci chetnie wykonuje Twoja cérka lub syn, co ich pasjonuje, zajmuje, ciekawi i
rozmawia¢ z nim na ten temat. Sg one bowiem pierwszym zrédtem informacji o jego zainteresowaniach,

- przygladac sie temu, w ktérych zajeciach pozalekcyjnych Twoje dziecko czuje sie jak przystowiowa ,ryba w wodzie”,

- rozmawia¢ na temat interesujgcych cérke lub syna przedmiotéw szkolnych. Rozmowy te moga by¢ dla Ciebie
kopalnig wiedzy o potencjale dziecka, towarzyszy¢ w codziennych obowigzkach - to pozwala na zaobserwowanie
przejscia z dzieciecej fazy marzen, zawodowych fantazji (,Bede stawna piosenkarka, albo modelka”) poprzez faze
zainteresowan (,Swietnie, gdy mamy dwie matematyki. Gorzej, gdy dwie historie”) do krystalizacji pomystéw na
siebie (,Interesujg mnie samochody. Wybiore szkote zawodowg i bede mechanikiem samochodowym”).

Poznaj swoje dziecko i poméz mu odkry¢ jego mozliwosci.

Kluczem do podjecia decyzji o wyborze szkoty ponadgimnazjalnej i zawodu jest poznanie samego siebie tzn. tego, co
nas interesuje, jakie mamy talenty, umiejetnosci, cechy charakteru itd. Warto poswieci¢ czas na zebranie informacji o
mozliwosciach dziecka.

Nastolatek czerpie informacje o sobie od réwiesnikéw, nauczycieli i swoich bliskich. Rodzice moga bardzo
duzo powiedzie¢ swojemu dziecku o nim samym. Rodzice sg tymi osobami, ktére na co dzieh obserwujg dzieci w
rozmaitych sytuacjach, w czasie wykonywania réznych zadah. Mozna powiedzie¢, ze rola rodzica w rozpoznawaniu
mozliwosci dziecka jest nie do przecenienia. | cho¢ kazdy rodzic zna swoje dziecko, to przed dokonywaniem waznych
wybordéw i podejmowaniem decyzji o przysztym zawodzie warto nazwac zainteresowania, zdolnosci, porozmawia¢ o
wartosciach jakie sg dla dziecka wazne.
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